
Conscious Contracting 

DO-IT-YOURSELF
TRAJECT

in 4 maanden
een nieuwe,

medemenselijke
arbeidsovereenkomst!



Project Conscious Contracting
Het project Conscious Contracting heeft als doel
organisaties te helpen te komen tot aansprekende, juridisch
verantwoorde overeenkomsten, waar zowel werkgevers als
werknemers blij van worden.

Do-It-Yourself traject
Voor organisaties die zelf aan de slag willen met hun
arbeidsovereenkomsten is er het online Do-It-Yourself
traject. Als deelnemer aan dit traject word je stap voor stap
meegenomen in wat Conscious Contracting is en hoe je hier
in je eigen organisatie mee aan de slag kunt gaan.

Je werkt samen met andere organisaties en met
ondersteuning van ons projectteam in 4 maanden toe naar
een nieuwe, medemenselijke arbeidsovereenkomst. Eigenlijk
meer een Do-It-Together traject dus! 

Hoe werkt het?
In een eigen online omgeving krijg je artikelen en video’s
met uitleg, inspiratie uit praktijkvoorbeelden en
opdrachten om mee aan de slag te gaan. 
In online sessies met inhoudelijke (juridische) experts
wordt verdere toelichting gegeven en is volop ruimte
voor het stellen van vragen en het uitwisselen van
ervaringen. Gebruik de samenwerksessies als 'stok
achter de deur’ om concrete stappen te zetten.
Je kunt juridische support op maat krijgen van de
betrokken advocaten van BVDV.
Je kan via de online community ervaringen uitwisselen
met andere deelnemers.

Duur en kosten
Het Do-It-Yourself traject duurt vier maanden. In maart
2026 start een nieuwe groep. Het Do-It-Yourself traject
wordt mogelijk gemaakt door Goldschmeding Foundation.
Daardoor zijn aan deelname geen kosten verbonden. Het
traject is niet geschikt voor ZZP’ers. 

https://medemenselijkondernemen.nl/conscious-contracting/
https://conscious-contracting.nl/


“Ik merkte steeds vaker dat ik me bezwaard voelde om
onze arbeidsovereenkomst te mailen. Deze stond vol
met juridische tekst, waarbij ik als werkgever mijn risico’s
probeerde uit te bannen. Of je dat even wil tekenen “.

Webmastery nam deel aan het Do-It-Yourself traject. 
Het resultaat? Een arbeidsovereenkomst op 1 pagina, met
teksten op basis van vertrouwen. Lees hier het hele artikel. 

Eerdere deelnemer Margaret Massop van Webmastery

https://conscious-contracting.nl/praktijkvoorbeelden/webmastery/




Dit project wordt mogelijk gemaakt
door de Goldschmeding Foundation en

maakt deel uit van het programma
Menswaardige Economie

Het kernteam van het project bestaat uit:
Boukje Keijzer (projectleider)
Monique Vering (programma management en communicatie)
Nicolette Scholtes (project support)

Door wie

Meer informatie of meedoen?
Heb je interesse om deel te nemen? 
Meld je dan nu aan.

Voor meer informatie kun je mailen naar: 
support@conscious-contracting.nl

Betrokken inhoudelijk experts zijn o.a.:
Juridische expertise: Daniël Maats en Noëna van
Schaik (BVDV) en Bas Martens (Lexence)
Preventive Law: Prof. Eric van de Luijtgaarden
(Universiteit van Maastricht en Hogeschool Zuyd)
Medemenselijk ondernemen: Prof. Harry Hummels
(Universiteit van Maastricht)
De regels en de rek: Dr. Boukje Keijzer (7Zebra’s)
Het project Conscious Contracting is partner van
Medemenselijk Ondernemen. Klik hier voor meer
informatie.

https://goldschmeding.foundation/menswaardige-economie
https://conscious-contracting.nl/do-it-yourself-traject/
mailto:support@conscious-contracting.nl
https://medemenselijkondernemen.nl/


MINDCARE nam deel aan het Do-It-Yourself
traject. Dit hielp hen niet alleen anders naar
de arbeidscontracten kijken, maar gaf een
heel eigen visie op het hele personeelsbeleid.

Ze kwamen tot een prachtige, visuele
arbeidsovereenkomst die reflecteert wat je
vervolgens terugziet op de werkvloer. 
Lees hier het hele artikel.

Eerdere deelnemer Rozemarijn van Renssen, 
directeur MINDCARE 

Het leuke aan het Do-It-Yourself is dat het
ook een soort bewustwordingstraject is van

je hele personeelsbeleid. We hebben
tegelijkertijd met de nieuwe

arbeidsovereenkomst een onboarding 
e-learning gemaakt, in samenwerking met

een groep medewerkers. En dan op dezelfde
enthousiaste manier en met dezelfde 

vormgeving als het nieuwe arbeidscontract.

https://conscious-contracting.nl/praktijkvoorbeelden/mindcare/


Eerdere deelnemers



Stap voor stap aan de slag met conscious contracting

De online omgeving


